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Projekt nr FESL.07.04-12.01-05E0/23 pt. ,Sami-Dzielni! Rozwdj ustug wspierajgcych pobyt i aktywnos$¢ osob
niepetnosprawnych w mieszkaniach wspomaganych treningowych”
realizowany ze $rodkéw Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz Spoteczny+)
w ramach Dziatania FESL.07.04 — Ustugi spoteczne
Priorytetu FESL.07.00-Fundusze Europejskie dla spoteczenstwa

ZAPYTANIE O CENE (nr 4)

na ustuge szkoleniowg z zakresu pracy z osobami zagrozonymi dyskryminacja,
cudzoziemcami oraz przedstawicielami mniejszosci etnicznych i seksualnych

1. Zamawiajacy

Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomym
ul. Swietego Piotra 9, 41-500 Chorzéw

NIP: 627-001-35-53

e-mail: fundacja@rfpn.org

tel.: 452 063 151

2. Tryb udzielenia zamoéwienia

Zapytanie o cene zgodnie z Regulaminem udzielania zamowien przez Regionalng
Fundacje Pomocy Niewidomym.

3. Tytut projektu

Sami-Dzielni! Rozwéj ustug wspierajgcych pobyt i aktywnos¢ oséb
niepetnosprawnych w mieszkaniach wspomaganych treningowych

4. Przedmiot zamowienia

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie szkolenia dla kadry zaangazowanej
w realizacje projektu Sami-Dzielni! Rozwdoj ustug wspierajgcych pobyt i aktywnosc¢
0SOb niepetnosprawnych w mieszkaniach wspomaganych treningowych, obejmujgcego:

A. szkolenie z zakresu pracy z osobami zagrozonymi dyskryminacjg

B. szkolenie z zakresu pracy z cudzoziemcami, osobami nalezgcymi do mniejszosci
etnicznych, narodowych oraz osobami narazonymi na dyskryminacje ze wzgledu
na cechy prawnie chronione, ze szczegolnym uwzglednieniem orientacji
seksualne;j.

A. Szkolenie z zakresu pracy z osobami zagrozonymi dyskryminacja



Cel szkolenia — nabycie kompleksowej wiedzy na temat przeciwdziatania
dyskryminacji

Zakres merytoryczny (minimum):
o Podstawy prawne i spoteczne przeciwdziatania dyskryminacji
o Dyskryminacja — definicja, mechanizmy powstawania, rozpoznawanie

o Przeciwdziatanie dyskryminacji, w tym ze wzgledu na orientacje
seksualng, pochodzenie, wyznanie

o Zasady komunikacji z osobami narazonymi na dyskryminacje.

Grupa: tgcznie do 12 oséb (pracownicy mieszkan treningowych realizujgcy
projekt).

Wymiar: 6 godzin

Forma: szkolenie stacjonarne, online lub w formie e-learningu

Termin realizacji: do dnia 31.05.2026 r.

Miejsce realizacji (w przypadku szkolenia stacjonarnego): mieszkania
treningowe — 42-674 Laryszéw, ul. Wolnosci 67A.

. Szkolenie z zakresu pracy z cudzoziemcami, osobami nalezagcymi do
mniejszosci etnicznych, narodowych oraz osobami narazonymi na
dyskryminacje ze wzgledu na cechy prawnie chronione, ze szczegélnym
uwzglednieniem orientacji seksualnej

Cel szkolenia — nabycie kompleksowej wiedzy z zakresu pracy z
cudzoziemcami, osobami nalezgcymi do mniejszosci etnicznych, narodowych
oraz osobami narazonymi na dyskryminacje ze wzgledu na cechy prawnie
chronione, ze szczegdélnym uwzglednieniem orientacji seksualnej

Zakres merytoryczny (minimum):
o Podstawy prawne

o Obszary i standardy pracy z osobami narazonymi na dyskryminacje ze
wzgledu na orientacje seksualng, pochodzenie, wyznanie

o Zasady pracy z osobami z mniejszosci etnicznych, narodowych oraz grup
zagrozonych dyskryminacja, w tym rowniez zasady rownosci kobiet i
mezczyzn, zasady rownosci szans i niedyskryminaciji

o Zapewnianie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
dostepnosci cyfrowe;.



Grupa: tgcznie do 12 oséb (pracownicy mieszkan treningowych realizujgcy
projekt).

Wymiar: 6 godzin
Forma: szkolenie stacjonarne, online lub w formie e-learningu
Termin realizacji: do dnia 31.05.2026 r.

Miejsce realizacji (w przypadku szkolenia stacjonarnego): mieszkania
treningowe — 42-674 Laryszéw, ul. Wolnosci 67A.

5. Warunki udziatu w postepowaniu

Wykonawca powinien:

posiada¢ minimum 3-letnie doswiadczenie w realizacji szkolen oraz wykazaé
przeprowadzenie/udostepnienie co najmniej 2 szkolen z zakresu
przeciwdziatania dyskryminacji, roznorodnosci, wigczenia spotecznego lub w
tematyce podobnej,

zapewni¢ materiaty szkoleniowe i zaswiadczenia/certyfikaty dla uczestnikow
szkolenia,

6. Kryteria oceny ofert i metodologia obliczania punktéw

a)

Oferty oceniane bedg wedtug ponizszych kryteriow (maksymalnie 100 pkt):
Cena brutto — 80 pkt

o oferta z najnizszg ceng = 80 pkt

o pozostate: (cena najnizsza / cena badanej oferty) x 80 pkt
Doswiadczenie — 20 pkt

o 3-5lat doswiadczenia w przeprowadzaniu szkolen = 10 pkt

o 5-10 lat doswiadczenia w przeprowadzaniu szkolen = 15 pkt

o powyzej 10 lat doswiadczenia w przeprowadzaniu szkoleh = 20 pkt

Ocenie bedg podlegac¢ wytgcznie oferty nie podlegajgce odrzuceniu.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzszg liczbe
punktéw (suma punktéw przyznanych w kryterium ,Cena brutto” i
,Doswiadczenie”).

Jezeli nie mozna wybrac najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub
wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert,
Zamawiajgcy wybiera sposrod tych ofert oferte, ktéra otrzymata najwyzszg ocene
w kryterium ,Cena brutto”.



e) W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcow
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych przez nich ofert lub innych sktadanych
dokumentow lub oswiadczen. Wykonawcy sg zobowigzani do przedstawienia
wyjasnien w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

7. Wykluczenie z postepowania
Z postepowania zostang wykluczeni Wykonawcy:

a) powigzani kapitatowo lub osobowo z Zamawiajgcym (zgodnie z definicjg z
Wytycznych EFS+),

b) bedacy w stanie upadtosci lub likwidacji,

c) ktérzy w ciggu ostatnich 3 lat nienalezycie wykonali ustuge na rzecz
Zamawiajgcego.

8. Odrzucenie oferty
Oferta zostanie odrzucona, jezeli:
e nie spetnia wymagan okreslonych w punkcie 5,
e jest nieczytelna, niepodpisana lub ztozona po terminie,

e jej tres¢ nie odpowiada warunkom okreslonym w niniejszym zapytaniu o cene.

11. Termin i sposob skladania ofert

a) Oferty nalezy sktada¢ w formie elektronicznej na adres: fundacja@rfpn.org
w terminie do dnia 22.10.2025 r., godz. 12:00

b) Wykonawca skfada oferte na Formularzu oferty stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
zapytania o cene lub na wtasnych formularzach, ktorych tres¢ musi by¢ zgodna z
formularzem Zamawiajgcego,

c) Cena przedstawiona w ofercie musi obejmowac catkowity koszt niezbedny do
realizacji przedmiotu zamdwienia (np. wynagrodzenie trenera, materiaty
szkoleniowe itp.) oraz wszystkie zakresy zapytania A i B,

d) Do oferty nalezy zatgczy¢ Oswiadczenie Wykonawcy (Zatgcznik nr 2 do
zapytania o cene), O$wiadczenie o niefigurowaniu na listach sankcyjnych
(Zatacznik nr 3 do zapytania o cene) oraz kopie certyfikatow, referencji lub
innych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie warunkow udziatu w
postepowaniu, o ktérych mowa w pkt 5.



12. Zalaczniki

o Zatgcznik nr 1 - Formularz oferty
e Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie Wykonawcy
Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie o niefigurowaniu na listach sankcyjnych



