Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
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Wojewddztwo
Slaskie

ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW DO PROJEKTU

Sami-Dzielni! Rozwo6j ustug wspierajacych pobyt 1 aktywno$¢ 0sob niepetnosprawnych

w mieszkaniach wspomaganych treningowych

1. Cel rekrutacji

Celem procesu rekrutacji jest wytonienie uczestnikow — dorostych z niepelnosprawnosciami —
spetniajacych kryteria udzialu w projekcie, ktdrzy zostang objeci wsparciem w ramach pobytu
szkoleniowego w mieszkaniach treningowych.

2. Grupa docelowa

Projekt skierowany jest do:

uczestnikow dorostych (18+),

posiadajacych orzeczenie o niepelnosprawnosci (w stopniu umiarkowanym lub
znacznym),

zamieszkujacych na terenie wojewddztwa $laskiego,

ktore nie sa w stanie samodzielnie funkcjonowaé w pelni, ale rokujg rozwgj
samodzielnosci przy odpowiednim wsparciu,

gotowych do czasowego udzialu w szkoleniu z pobytem w mieszkaniu treningowym.

3. Kryteria formalne

Aby wzig¢ udziat w projekcie, kandydat musi:

1.

Ztozy¢ formularz zgloszeniowy (w wersji papierowej lub elektronicznej),
Przedstawi¢ kopie orzeczenia o niepelnosprawnosci: orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lekkim, umiarkowanym i znacznym, orzeczenie o niezdolnosci do
pracy, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj
niepetnosprawnosci, orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu glebokim, inne
rownowazne orzeczenia (KRUS, stuzby mundurowe itd.), w przypadku osoby z
zaburzeniami psychicznymi dokument potwierdzajacy stan zdrowia wydany przez
lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.

Przedlozy¢ o$wiadczenie o zamieszkiwaniu na terenie wojewodztwa Slaskiego
wskazanym w projekcie.

Przedlozy¢ o§wiadczenie o uzyskanych w 2024 r. dochodach celem weryfikacji
ewentualnej odplatnosci, przed podpisaniem umowy uczestnictwa.



e

Wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych (RODO),

6. Przedlozy¢ o$wiadczenie o udziale badz jego braku w innym projekcie aktywizacji
osob niepelnosprawnych ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

7. Zapozna¢ si¢ z wzorem umowy uczestnictwa w projekcie.

4. Kryteria merytoryczne

W przypadku wigkszej liczby zgloszen niz dostgpnych miejsc, w procesie rekrutacyjnym beda
brane pod uwage dodatkowe kryteria, np.:

Kryterlum unkty

5. Dodatkowe kryteria preferencyjne:

| Kryterium !”Punkty J
Osoby korzystajace z programu Fundusze Europejskie na Pomoc | 1okt |
Zywnosciowa 2021-2027 1P
Osoby w kryzysie bezdomno$ci dotkniete wykluczeniem z dostgpu d0| I okt |
mieszkan lub zagrozone bezdomnoscia 7D
Osoba z rodziny, w ktorej wigcej niz jeden z cztonkéw posiada | Y okt |
orzeczenie o niepelnosprawnosci 7D
Osoba lub rodzina zagrozona ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym doswiadczajacych wielokrotnego wykluczenia | ? pkt |
spotecznego
Osoba z rodziny niepetnej pkt -|

6. Proces rekrutacji

1. Ogloszenie naboru
Rekrutacja zostanie ogtoszona publicznie (strona internetowa RFPN, media
spotecznos$ciowe, plakaty).

2. Zbieranie dokumentow
Kandydaci na uczestnikow sktadajag wymagane dokumenty w siedzibie RFPN lub za
posrednictwem poczty/email.



3. Weryfikacja formalna
Sprawdzenie zgodno$ci dokumentéw z wymogami projektu.
4. Rozmowa kwalifikacyjna
Spotkanie z kandydatem/-ka na uczestnika/uczestniczke i/lub jego opiekunem
w celu oceny motywacji, mozliwosci funkcjonowania w grupie, gotowosci do szkolenia.
5. Ustalenie listy uczestnikow
Komisja rekrutacyjna przygotowuje:
o liste gldwna uczestnikow,
o liste rezerwowa (na wypadek rezygnacji).

7. Zasady rownosci i dostepnosci
1. Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
ze wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, pochodzenie itp.

2. Osobom z niepetnosprawnoscia zapewnia si¢ dostgpne formy komunikacji i wsparcie w
wypetnianiu dokumentow (np. wersja tatwa do czytania, ttumacz PJM, pomoc asystenta).

8. Informacja o wynikach
Wyniki rekrutacji zostang ogltoszone nie pdzniej niz 14 dni po zakonczeniu naboru, poprzez:
o kontakt telefoniczny/mailowy z kandydatami na uczestnikéw projektu,

e zamieszczenie informacji na stronie internetowej Regionalnej Fundacji Pomocy
Niewidomym (z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych).

9. Odwolania

Kazdy kandydat/-ka ma prawo ztozy¢ odwolanie od wynikéw rekrutacji w terminie 5 dni
roboczych od daty ogloszenia listy. Odwotania rozpatruje Komisja Rekrutacyjna w ciggu 7 dni.



